ANEXO III DO TERMO DE REFERENCIA
EQUIPE TECNICA PERMANENTE DE EXECUCAO DOS SERVICOS
CONTINUOS

1. REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE
SERVICOS CONTINUOS

1.1. A formacao das equipes continuas nas unidades obedecera ao quadro de distribuicao

dos cargos conforme descrito no Termo de referéncia a ser implantado conforme ordem de

Servico.

1.2. Os requisitos atribuigdes exigidos neste Termo de Referéncia para ocupagio
das fungdes abaixo baseia-se no disposto na Convengdo Coletiva de Trabalho-CCT do

Sindicato da Industria da Construgao do Estado do Rio Grande do Sul — SINDUSCON/RS ¢
Classificacao Brasileira de Ocupagoes-CBO.

1.3. As especificagdes e exigéncias minimas que deverdo ser observadas na contratagdao
dos profissionais para os servigos descritos abaixo, sendo que na comprovacao de
experiéncia, a CONTRATADA devera exigir a carteira de trabalho ou alvard municipal de
prestagdo de servigos em nome do pretendente, ou ainda, mediante apresentacdo de
declaragdo idonea que comprove a experiéncia na respectiva area de atuagao.

1.4. Cabe as empresas licitantes avaliar os custos referentes aos treinamentos e
capacitagdes, ndo cabendo a administracdo imputar os custos de treinamentos e capacitacoes,
pois as empresas que possuem profissionais para capacitar o pessoal, o custo ¢ muito distinto
de uma capacitagdo externa, bem como, podera a licitante apresentar profissionais ja
capacitados.

I - Oficial de servicos gerais.

L.5. Exigéncia do profissional — Escolaridade minima de ensino fundamental completo,
acrescida de qualificacdo profissional, experiéncia minima de 01 (um) ano na éarea, curso NR
35 (Renovado a cada 2 anos), curso da NR 33 (Renovado anualmente), curso NR 10
(Renovado a cada 2 anos) e Treinamento de Brigadista de Incéndio (Minimo nivel Basico 1,
Carga horaria minima 5h, atendendo aos contetidos previstos na Resolucdo Técnica CBMRS
n° 15 - Parte 1).

1.6. O Oficial de servicos gerais deverd cumprir as atribuicdes basicas descritas a seguir,

sem prejuizo de outras responsabilidades previstas em norma especifica.
Atribuicdes Bésicas

1.7. Sdo consideradas atribui¢des basicas de manutengdo, conservagdo e reparos prediais
(oficial de servicos gerais), entre outros inerentes ao cargo, constantes na Classificacao
Brasileira de Ocupagdes do Ministério do Trabalho (cédigo 5143-25) e conforme detalhado a
seguir:

a) Verificar, corrigir quando necessario e realizar adaptagdes em instalacdes

hidrossanitarias;

b) Verificar e corrigir quando necessario reservatorios de agua e boias de nivel,

¢) Verificar e corrigir quando necessario funcionamento de bombas hidraulicas;

d) Comunicar, imediatamente a administracdo a ocorréncia de quaisquer defeitos



identificados e/ou visualizados;

e) Carregar e descarregar materiais e volumes dos veiculos;

f) Efetuar movimentacdo de mobilidrio, materiais de consumo e materiais em geral;

g) Verificar, corrigir e substituir quando necessario portas, portdes e janelas (lubrificar,
fixar, reparar/trocar ferragens);

h) Verificar o funcionamento de molas de piso e pivo, e efetuar a devida regulagem;

1) Verificar o estado dos elementos de sinalizacdo (faixas adesivas, pinturas e
luminarias);

j) Verificar o estado de conservacao da estrutura predial: fachadas, acabamento interno e
externo, aspectos gerais de pintura, piso, tampas de vedacdo das caixas do sistema
hidrossanitario, vazamentos, infiltra¢des, etc.

k) Promover reparos de pintura, reboco/alvenaria, carpintaria, marcenaria e hidraulica;

1) Pintar e manter as marcagoes de estacionamento sempre visiveis;

m) Executar reparos de menor complexidade no mobiliario (mesas, cadeiras, gaveteiros,
etc.);

n) Verificar o estado geral da cobertura das edificagdes, realizando limpeza de calhas,
corrigindo vazamentos e reparos na estrutura do telhado;

0) Testar o acionamento em geradores e realizar abastecimentos de combustivel;

p) Manuten¢do preventiva e corretiva nas instalagdes elétricas, promovendo a
substitui¢do de fiacdo e demais componentes elétricos das redes internas e externas;

q) Testar a rede elétrica dos prédios, garantindo a seguranca ativa e passiva do sistema,;

r) Substituir componentes avariados, defeituosos e de insuficiéncia de aplicacdo e uso
adequado;

s) Substituir lampadas, instalar padrdes de energia, tomadas, luminarias, postes e demais
atividades correlatas;

t) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

II - Eletricista

1.8. Exigéncia do profissional — Escolaridade minima de ensino fundamental completo e
curso basico de qualificacdo profissional de duzentas a quatrocentas horas/aula, ministrado
em escolas especializadas na area de eletroeletronica, com certificado de conclusao de curso
habilitando o profissional para trabalhar em redes elétricas de baixa tensao. Curso da norma
vigente NR10 (Renovado a cada 2 anos), curso de Seguranca no sistema elétrico de poténcia
(SEP), curso NR 35 (Renovado a cada 2 anos), curso da NR 33 (Renovado anualmente),
Treinamento de Brigadista de Incéndio (Minimo nivel Basico 1, Carga horaria minima 5h,
atendendo aos contetdos previstos na Resolucdo Técnica CBMRS n° 15 - Parte 1) e
experiéncia minima de 1 (um) ano na area.
1.9. O eletricista devera cumprir as atribuigdes basicas descritas a seguir, sem prejuizo de
outras responsabilidades previstas em norma especifica.
Atribuicdes Bdsicas

1.10. Sao consideradas atribuicdoes basicas na execucdo dos servicos de manutencao,
instalacdo, e conservacdo de rede elétrica, entre outros inerentes ao cargo, constantes na
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes do Ministério do Trabalho (codigo 9511-05) e
conforme detalhado a seguir:

a) Manutencdo preventiva e corretiva nas instalagdes elétricas, promovendo a



substitui¢do de fiagdo e demais componentes elétricos das redes internas e externas;

b) Manuten¢do corretiva nos cabos de energia dos equipamentos elétricos, ndo realizar
manutengdo das partes internas e equipamentos eletronicos;

c) Testar a rede elétrica dos prédios, garantindo a seguranga ativa e passiva do sistema;

d) Realizar vistoria nas redes elétricas dos prédios;

e) Substituir componentes avariados, defeituosos e de insuficiéncia de aplicagdo e uso
adequado;

f) Substituir lampadas, instalar padrdes de energia, tomadas, luminarias, postes e demais
atividades correlatas;

g) Realizar adaptacdes nas instalagdes elétricas;

h) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;

1) Acesso a subestacdo para inspe¢ao visual.

III - Servente de obras
1.11. Exigéncia rofissional — Escolaridade minima de ensino fundamental incompleto,

experiéncia minima de 1 (um) ano na area, curso da NR 35 (Renovado a cada 2 anos), curso
da NR 33 (Renovado anualmente) e Treinamento de Brigadista de Incéndio (Minimo nivel
Bésico 1, Carga horaria minima 5h, atendendo aos conteudos previstos na Resolugdo Técnica
CBMRS n° 15 - Parte 1).
2. O Servente de Obras devera cumprir as atribuigdes basicas descritas a seguir, sem
prejuizo de outras responsabilidades previstas em norma especifica.
Atribuicdes Basicas
13. Sao consideradas atribui¢des basicas de manutencao, conservagao e reparos prediais
(servente de obras), entre outros inerentes ao cargo, constantes na Classificacdo Brasileira de
Ocupagdo do Ministério do Trabalho (c6digo 7170-20) e conforme detalhado a seguir:
a) Proceder a limpeza, manutengdo e conservacgao dos locais de execugao do trabalho;
b) Realizar trabalhos de natureza manual e bragal,
¢) Executar servigo auxiliares de manuteng¢ao predial, quando determinado;
d) Carregar e descarregar materiais € volumes em veiculos;
e) Efetuar movimentagdo de mobiliario, materiais de consumo e materiais em geral;
f) Auxiliar demais funcionarios/ cargos em suas atividades;
g) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

I'V- Jardineiro
14, Exigéncia do profissional — Escolaridade minima de ensino fundamental completo,

acrescida de qualificacdo profissional, experiéncia minima de 01 (um) ano na éarea, curso NR
35 (trabalho em altura) e Treinamento de Brigadista de Incéndio (Minimo nivel Basico 1,
Carga horaria minima 5h, atendendo aos contetidos previstos na Resolucdo Técnica CBMRS
n° 15 - Parte 1).
15. O Jardineiro devera cumprir as atribuigdes basicas descritas a seguir, sem prejuizo de
outras responsabilidades previstas em norma especifica.
Atribuicdes Bdsicas
.16. Sao consideradas atribui¢des basicas de manutencado e conservagao de areas verdes
externas e internas (jardineiro), entre outros inerentes ao cargo, constantes na Classificacdo



Brasileira de Ocupacdes do Ministério do Trabalho (cédigo 6220-10) e conforme detalhado a

seguir:
a)
b)
c)
d)

D

m)

n)
0)
p)
o))
r)

Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme orientagao;
Providenciar a pulverizacdo para eliminar ou evitar pragas;

Realizar a limpeza de ruas e guias das areas verdes e jardins;

Delimitacdo e remodelagem dos canteiros, com aplica¢do de delimitador de canteiros
ecologico;

Adubagdo quimica e organica, para a adequacdo dos niveis de fertilidade do solo as
exigéncias das plantas;

Limpeza, retirada de galhos secos das arvores e remogao de ervas daninhas;
Desingamento da area de gramado manualmente;

Remocao de ervas daninha em todas as areas com calcamento ou brita;

Transportar para descarte os entulhos, residuos e outros provenientes do
desenvolvimento dos servigos;

Plantagdao de mudas novas (folhagens, flores e arvores);

Retirada e reposicdo (transferéncia) de mudas, quando houver necessidade de
adequacao do paisagismo;

Reposi¢do de grama nas areas faltantes;

Colocacdo ou reposicdo de brita e/ou seixos sempre que houver necessidade
(manutencdo ou remodelagem de algum canteiro ou area);

Controle ecologico de pragas e doengas;

Remocgao de arvores e arbustos secos;

Rega limpeza e manutencao das folhagens internas da instituicao;

Limpeza das areas com calgamento;

Capina de braquidrias, ervas daninha e rocagem de gramados, braquidrias e
rastelagem,;

V - Técnico em edifica¢oes

1.17.

Exigéncia do profissional — Possuir diploma de técnico em Edificagdes ou técnico

em constru¢do civil e registro ou visto no conselho profissional competente, experiéncia
minima de 01 (um) ano na area, curso NR 35 (Renovado a cada 2 anos), curso da NR 33
(Renovado anualmente), curso NR 10 (Renovado a cada 2 anos).

1.17.1.  Para o posto de técnico em edificacdes poderd ser contratado
profissional com curso superior em Arquitetura ou Engenharia Civil e
registro ou visto no conselho profissional competente.

AtribuicGes Basicas

1.18.

Sao consideradas atribui¢cdes basicas do técnico em edificagdes, entre outros

inerentes ao cargo, constantes na Classificagdo Brasileira de Ocupag¢do do Ministério do
Trabalho (c6digo 3121-05) e conforme detalhado a seguir:

a)
b)

¢)

d)

Suporte técnico a fiscaliza¢ao de obras, servigos de engenharia, manutencao predial;
Apoio as atividades de projetos, levantamento de quantitativos, composi¢do de
custos e elabora¢do de orgamentos;

Acompanhamento na manutencdo de sistemas construtivos, instalagdes prediais,
sistemas de climatizagdo e transporte vertical (elevadores);

Suporte a analise técnica e a emissdo de laudos;

Apoio no gerenciamento de chamados no software de gestdo das manutengdes.



1.19.

Além das atribuigdes bdsicas os profissionais devem demonstrar dominio do

conhecimento sobre:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
)
J)

Gestao de qualidade;

Técnicas de construgao civil,

Instalacdes prediais (elétricas e hidraulicas);

Sistemas estruturais;

Materiais de construcao civil,

Topografia;

Planejamento e orcamentagdo de obra,

Sistemas e estruturas de controle de manuten¢ao de elevadores e ar condicionado;
Recursos de informatica como AutoCad, Pacote Office;

E desejavel conhecimento em ArchiCAD;

Atribuic¢des gerais dos cargos

1.20.

O empregado da CONTRATADA, independentemente da atribuicdo que execute,

devera observar o seguinte:

a)
b)

¢)

d)

g)
h)

i)
3
k)
D

Sempre portar a identificagdo individual (identidade) e estar com a identificagdo
funcional (cracha) em local visivel;

Trabalhar em equipe, verificando com o fiscal do contrato a melhor forma de
utilizacao dos materiais e equipamentos empregados na execucao dos servigos;
Registrar por escrito, em formulario especifico fornecido pelo fiscal, as consideragdes
gerais sobre os equipamentos necessarios a execugao dos servigos (defeitos, acidentes,
avarias, etc.);

Evitar danos, desperdicios e perdas de materiais;

Observar a disciplina e horario de trabalho;

Tratar com urbanidade as pessoas, oferecendo cordialidade, por ocasido do
atendimento ao publico geral,

Manter-se no posto de servico sem dele se afastar, a ndo ser por autorizagdo do
LIDER e ou PREPOSTO da CONTRATADA;

Cumprir todas as determina¢des emanadas pelo LIDER e ou PREPOSTO da
CONTRATADA;

Cumprir as normas internas da UNIPAMPA e do servigo publico federal;

Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida;
Apresentar-se uniformizado, primando por sua aparéncia pessoal;

Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de
suas funcdes, ndo se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas
por terceiros;

m) Comunicar a Administragdo todo acontecimento entendido como irregular e que

n)
0)
p)

o))

atente contra o patrimonio da CONTRATANTE;

Nao preparar ou fazer refeigdes fora do horario proprio;

Utilizar Equipamentos de Protecao Individual e/ou Coletiva, quando necessarios;
Impedir a utilizagdo do local de trabalho para guarda de objetos estranhos a ele, por
parte de servidores alheios ao setor, de empregados ou de terceiros;

Executar as atividades proprias da fungdo, constantes do Termo de Referéncia e outras



r)
s)

tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;
Demonstrar educagdo, respeito, paciéncia, organizacdo, capacidade de iniciativa,

afabilidade e urbanidade;
Agir com agilidade e bom senso.

2.  FORNECIMENTO DE UNIFORMES

2.1.

2.2.

Fornecer aos seus empregados, desde o inicio da execugdo dos servicos, uniformes
NOVOS, submetendo-os previamente a aprovacao do fiscal da CONTRATANTE.

Para os cargos de Oficial de servigos gerais, Eletricista, Servente de obras e
Jardineiro os uniformes devem atender as quantidades e caracteristicas minimas descritas

abaixo:
Ite | Descricao Unidade Distribuiciao | Quantida
m de medida de anual
1 Calgas jeans — padrao uniforme Unidade 02 unidades | 4
a cada 06
meses
2 Camisetas manga curta — 100% algoddo | Unidade 02 unidades | 4
com logotipo empresa a cada 06
meses
3 Camisetas manga longa — 100% algodao | Unidade 02 unidades | 4
com logotipo empresa a cada 06
meses
4 Blusdes — tipo Moletom - 50% algodao | Unidade 02 unidades |2
50% poliéster com logotipo empresa acada 12
meses
5 Jaqueta de inverno acolchoadas em [ Unidade 01 unidade 1
tecido de algoddo e poliéster, com gola acada 12
alta e com ziper, lavavel, com logotipo meses
empresa
6 Botina em couro fechado par 02 unidades | 4
a cada 06
meses
2.3. Para os cargos de Técnico em edificacdes os uniformes devem atender as

quantidades e caracteristicas minimas descritas abaixo:

lateral e traseiro

acada 12

Ite | Descricio Unidade | Distribuicio | Quantida
m de medida de anual
1 Calgas jeans tradicional, cor azul, bolso | Unidade 02 unidades | 2




mesces

2 Camisa de manga curta confeccionada | Unidade 02 unidades |2
em tecido de camisaria misto 50% acada 12
poliéster, 50% algodao, abertura frontal meses

com fechamento em botdes, logomarca
bordada da empresa, no peito do lado

esquerdo

3 Camisa de manga longa confeccionada | Unidade 02 unidades |2
em tecido de camisaria misto 50% acada 12
poliéster, 50% algodao, abertura frontal meses

com fechamento em botdes, logomarca
bordada da empresa, no peito do lado
esquerdo

4 Blusdes — tecido malha de 13, gola em V | Unidade 02 unidades | 2

canelada, punho e barra canelados, acada 12
bordado logomarca no peito do lado meses
esquerdo
5 Jaqueta de inverno acolchoadas em [ Unidade 01 unidade |1
tecido de algoddo e poliéster, com gola acada 12
alta e com ziper, lavavel, com logotipo meses
empresa
6 Botina em couro fechado par 02 unidades |2
acada 12
meses
2.4. Apoés a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por

novos, conforme a periodicidade descrita na tabela, independentemente do estado em que se
encontrem.

2.5. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
duréveis e que ndo desbotem facilmente, compativel com o clima do local, se for o caso, com
o disposto no respectivo Acordo, convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

2.6. Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma
visivel, preferencialmente, na propria camisa, podendo para isso conter um bolso, do lado
esquerdo, para sua colocagao.

2.7. Todos os sapatos ou botinas deverdo ser em couro maleavel de boa qualidade, ndo
sintético.
2.8. Em hipoétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais

deverdo ser repassados aos seus empregados.



2.9. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA,
mediante recibo em relagio nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao Fiscal da CONTRATANTE.

2.10. A CONTRATADA devera substituir as pecas do uniforme que apresentarem
defeito ou desgaste independentemente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer 6nus a
CONTRATANTE ou aos empregados.

2.11. Os custos dos Uniformes estdo sendo remunerados na planilha de composi¢do
de custos e formacao de precos da mao de obra de servigos continuos.

3. FORNECIMENTO DE EPI’S

3.1. Fornecer aos seus empregados, desde o inicio da execucdo dos servigos,
Equipamentos de Protecdo Individuais —EPI’s, em quantidades e caracteristicas minimas
descritas abaixo, submetendo-os previamente a aprovacdo do fiscal da CONTRATANTE,
exemplificadamente:

Posto: Oficial de servigos gerais

Item | Descricao Duraciao Unidade | Quant. p/
minima Trabalhador
estimada anual

1 Capacete de segurancga, aba frontal, Indeterminado Unid. 1

polietileno de alta densidade (ATDP),
suspensao fastrac, com jugular

2 Capa de chuva em PVC, sem costura | Indeterminado Unid. 1
com capuz
3 Oculos de protecio, lentes de 6 meses Unid. 2

policarbonato (PC), tratamento
anti-riscos

4 Protetor Auricular tipo plugue 30 dias Unid. 12
(Silicone)
5 Mascara PFF2 com filtro, prote¢ao 30 dias Unid. 12

vias respiratorios contra poeiras,
névoas e fumos

6 Luva de latex com forro em algodao, 60 dias par 6
diversas cores.

7 Luva de Raspa Punho Longo 20 cm, 6 meses par 2
com tira de reforco externo em raspa
entre os dedos

8 Luva de malha de algodao tricotada 4 6 meses par 2




fios, com pigmentos em PVC em uma
face, acabamento em overloque, com
elastico no punho.

9 Luva de borracha isolante elétrico, Indeterminado par 1
cor preta, Tipo II, classe 0, Skv

10 Cinturdo de Seguranga Paraquedista Indeterminado, | Unid. 1
com talabarte com

manutencao
periddica

11 Mascara de solda Indeterminado Unid. 1

Posto: Servente de obras

Item | Descricao Duraciao Unidade | Quant. p/

minima Trabalhador
estimada anual

1 Capacete de seguranga, aba frontal, Indeterminado | Unid. 1
polietileno de alta densidade (ATDP),
suspensao fastrac, com jugular

2 Capa de chuva em PVC, sem costura | Indeterminado Unid. 1
com capuz

3 Oculos de protecio, lentes de 6 meses Unid. 2
policarbonato (PC), tratamento
anti-riscos

4 Protetor Auricular tipo plugue 30 dias Unid. 12
(Silicone)

5 Mascara PFF2 com filtro, protecao 30 dias Unid. 12
vias respiratorios contra poeiras,
névoas e fumos

6 Luva de latex com forro em algodao, 60 dias par 6
diversas cores.

7 Luva de Raspa Punho Longo 20 cm, 6 meses par 2
com tira de reforco externo em raspa
entre os dedos

8 Luva de malha de algodao tricotada 4 6 meses par 2
fios, com pigmentos em PVC em uma
face, acabamento em overloque, com
elastico no punho.




9 Cinturdo de Seguranga Paraquedista | Indeterminado, | Unid. 1
com talabarte com
manutencao
periodica
10 Mascara de solda Indeterminado Unid. 1
Posto: Eletricista
Item | Descricao Duraciao Unidade | Quant. p/
minima Trabalhador
estimada anual
1 Capacete de seguranga, aba frontal, Indeterminado Unid. 1
polietileno de alta densidade (ATDP),
suspensao fastrac, com jugular
2 Capa de chuva em PVC, sem costura | Indeterminado Unid. 1
com capuz
3 Oculos de protecio, lentes de 6 meses Unid. 2
policarbonato (PC), tratamento
anti-riscos
4 Protetor Auricular tipo plugue 30 dias Unid. 12
(Silicone)
5 Mascara PFF2 com filtro, protecao 30 dias Unid. 12
vias respiratorios contra poeiras,
névoas e fumos
6 Luva de borracha isolante elétrico, Indeterminado par 1
cor preta, Tipo 11, classe 0, Skv
7 Luva de Raspa Punho Longo 20 cm, 6 meses par 2
com tira de reforgo externo em raspa
entre os dedos
8 Luva de malha de algodao tricotada 4 6 meses par 2
fios, com pigmentos em PVC em uma
face, acabamento em overloque, com
elastico no punho.
Posto: Jardineiro
Item | Descricao Duraciao Unidade | Quant. p/
minima Trabalhador




estimada anual
1 Oculos de protecio, lentes de 6 meses Unid. 2
policarbonato (PC), tratamento
anti-riscos
2 Abafador de Ruido Tipo Concha Indeterminado Unid. 1
protecdo minima 22db
3 Mascara PFF2 com filtro, protecao 30 dias Unid. 12
vias respiratorios contra poeiras,
névoas e fumos
4 Luva de latex com forro em algodao, 30 dias par 12
diversas cores.
5 Luva de Raspa Punho Longo 20 cm, 6 meses par 2
com tira de refor¢o externo em raspa
entre os dedos
6 Luva de malha de algodao tricotada 4 6 meses par 2
fios, com pigmentos em PVC em uma
face, acabamento em overloque, com
elastico no punho.
7 Avental de raspa de couro Indeterminado Unid. 1
8 Perneira em raspa de couro Indeterminado par 1
Posto: Técnico em edificacoes
Item | Descricao Duracgao Unidade | Quant. p/
minima Trabalhador
estimada anual
1 Capacete de seguranca, aba frontal, Indeterminado Unid. 1
polietileno de alta densidade (ATDP),
suspensao fastrac, com jugular
2 Capa de chuva em PVC, sem costura | Indeterminado | Unid. 1
com capuz
3 Oculos de protecio, lentes de 6 meses Unid. 2
policarbonato (PC), tratamento
anti-riscos
4 Luva de Raspa Punho Longo 20 cm, 6 meses par 2
com tira de refor¢o externo em raspa
entre os dedos




5 Cinturdo de Seguranga Paraquedista | Indeterminado, | Unid. 1
com talabarte com
manutencao
periodica
3.2. A CONTRATADA devera fornecer quaisquer EPI’s que se fagam necessarios a

execucdo dos servigos, além dos listados no item 3.1, a depender das caracteristicas das
atividades e do local de trabalho.

3.3. A CONTRATADA devera substituir EPI’s que apresentarem defeito ou desgaste
independentemente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer 6nus 8 CONTRATANTE ou
aos empregados.

3.4. Os EPI’s deverdo estar com os Certificados de Aprovagdo validos em conformidade
com as exigéncias da NR 6 — Equipamento de Protecao Individual.
3.5. Os custos dos EPIs estdio sendo remunerados na planilha de composi¢dao de

custos e formacao de precos da mao de obra de servigos continuos.

4. FORNECIMENTO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS BASICOS

4.1. A CONTRATADA devera fornecer quaisquer ferramentas e equipamentos
basicos que se facam necessarios a execucdo dos servicos, conforme caracteristicas das
atividades e atribui¢do pertinente a cada posto de trabalho.

OFICIAL DE DE SERVICOS GERAIS - GRUPO DE EQUIPAMENTOS
MINIMOS

Alicate Universal 8" em Cromo Vanadio Isolado

Alicate Voltimetro Amperimetro Digital Cat. II ¢/ resisténcia e Abertura 51mm

Alavanca Ponta Metalica 1,5m

Arco de Serra Cabo Fechado 12" Reguldvel com serra madeira

Balde Concreto Pintado s/ emenda Metal Preto 10L

Caixa para Ferramenta Sanfonada 50x20x21cm 5 Gavetas em metal

Carro de Mao Cacamba Metalica 55L 325x8mm ¢/ Camara

Chave Cano minima 24" Abertura minima 2.1/2" de ferro fundido

Chave Combinada Jogo 6-32mm 12 Pegas em A¢o Carbono

Chave de Fenda e Phillips minimo 7 Pegas - 4 fendas 3 Philips

Chave Dobra Ferro 1/2"




Chave Multiteste digital

Chaves Allen - Jogo - Curta minimo 1/16-1/2" 12 Pecas

Colher de Pedreiro Oval Larga 9"

Desempenadeira de Plastico 17X30cm

Escada Multifuncional de Aluminio minimo de 4 x 3 com 12 Degraus

Esmerilhadeira Angular Elétrica 7" Industrial 8500RPM 220V 2200W

Esquadro Profissional 10" cabo Metal

Extensao elétrica (de no minimo 10m) PP 2x2,5mm

Furadeira de Impacto Reversivel 1/2 Pol. 750W com Maleta

Furadeira e parafusadeira a Bateria 12V com kit minimo de 58 pecas, carregador e
acessorios

Kit com 8 Médulos de Andaime 1,00 X 1,00m

Kit com 4 travas diagonal para andaime

Kit com 2 pisos metalicos para andaime

Kit com 4 sapatas simples para andaime

Lavadora Alta Pressdo 220V minimo 1700lbs Monofasico

Lixadeira Orbital Elétrica 200W 220V 260000PM com lixas e acessorios

Mangueira Nivel 3/4" minimo 6m

Magquina de Solda Monofésica 160 Amperes

Martelo Bola de 1000g Cabo Madeira

Martelo de unha cabo de madeira 25mm

Martelo de unha pena 200g cabo madeira

Nivel de Aliminio Famastil - 24"

Pistola p/ Pintura Suc¢do ¢/ Caneca Mod. 2 Bico 1,8mm M¢édia Pressdo ¢/ Caneca de
Aluminio

Pistola Aplicadora de Silicone




Politriz Angular 7" 220V 100-3000RPM 1300W com discos de desbaste madeira,
alvenaria e metal

Prumo para Pedreiro 700g Metalico

Serra Circular 7.1/4" 1500W 5000RPM 220V

Serra Policorte 14" minima 2000W 3800RPM 220V

Serra Tico-Tico 450W 0-3000GPM 220V com maleta

Smartphone minimo Androide 15, camera SOMP

Torques Carpinteiro 10"

Trena, material ago, Sm x 25 mm, caracteristicas adicionais enrolamento automatico

ELETRICISTA DE BAIXA E MEDIA TENSAO - GRUPO DE EQUIPAMENTOS
MINIMOS

Alicate Corte Diagonal 6.1/4" Isolado 1.000VCA

Alicate de Bico Longo 6"

Alicate desencapador de fios 8”

Alicate Universal 8" em Cromo Vanadio Isolado

Alicate Voltimetro Amperimetro Digital Cat. II ¢/ resisténcia e Abertura 51mm

Caixa para Ferramenta Sanfonada 50x20x21cm 5 Gavetas em metal

Chave Combinada Jogo 6-32mm 12 Pegas em Aco Carbono

Chave de Fenda e Phillips minimo 7 Pecas - 4 fendas 3 Philips - Com Isolagdo até a ponta
de 1000V

Chave Multiteste digital

Chaves Allen - Jogo - Curta minimo 1/16-1/2" 12 Pegas

Cinto para Ferramentas

Escada Extensiva 2x15 Aluminio

Escada Multifuncional de Aluminio minimo de 4 x 3 com 12 Degraus




Estilete Profissional de 18mm

Furadeira e parafusadeira a Bateria 12V com kit minimo de 58 pecas, carregador e
acessorios

Smartphone minimo Androide 15, camera SOMP

Trena, material ago, Sm x 25 mm, caracteristicas adicionais enrolamento automatico

SERVENTE DE OBRAS - GRUPO DE EQUIPAMENTOS MINIMOS

Alicate Universal 8" em Cromo Vanadio Isolado

Alavanca Ponta Metalica 1,5m

Arco de Serra Cabo Fechado 12" Regulavel com serra madeira

Balde Concreto Pintado s/ emenda Metal Preto 10L

Caixa para Ferramenta Sanfonada 50x20x21cm 5 Gavetas em metal

Chave de Fenda e Phillips minimo 7 Pecas - 4 fendas 3 Philips

Chave Dobra Ferro 1/2"

Colher de Pedreiro Oval Larga 9"

Desempenadeira de Plastico 17X30cm

Enxada Estreita Leve ¢/ Cabo Redonda 250x235mm

Espatula metalica Flexivel 10Cm Com Cabo Plastico

Escova Manual de A¢o com Cabo 4 Fileiras

Foice Rogadeira ¢/ Cabo 1,00m Olho de 35mm

Martelo de unha cabo de madeira 25mm

Martelo de unha pena 200g cabo madeira

Marreta SKG

P4 Bico ¢/ Cabo Madeira 71cm Terminagdo "D"

P4 Concha Quadrada ¢/ cabo tamanho N.3




P4 Corte Vanga Quadrada c/ cabo

Rebitador manual para rebites

Serrote Carpinteiro Cabo Madeira 20"

Smartphone minimo Androide 15, camera SOMP

Trena c/ Fita de Fibra de vidro 50,0mx9,5mm

Torques Carpinteiro 10"

Vassoura Cabo Extensivel com Entrada de Agua Placa Solar 1,70m

JARDINEIRO - GRUPO DE EQUIPAMENTOS MINIMOS

Ancinho Estampado com Cabo de Madeira 14 dentes

Carro de Mao Cagamba Metalica 55L 325x8mm ¢/ Camara

Cavadeira articulada grande

Conjunto de tesouras para poda com 3 pegas - 1 Tesoura para grama e cercas vivas - 1
Tesoura para poda de galhos - 1 Tesoura para jardim

Contentor para lixo com rodas para capacidade minima de 240 litros

Enxada Estreita Leve ¢/ Cabo Redonda 250x235mm

Escada aluminio h. minima 3.00m

Extensao elétrica (de no minimo 40m) PP 2x2,5mm

Facdo TRAMONTINA ou similar

Foice Rogadeira ¢/ Cabo 1,00m Olho de 35mm

Kit para Jardinagem 10 Pecas com Maleta - 1 borrifador - 1 lamina curva - 2 pas médias -
3 pas pequenas - 1 rastelo - 1 tesoura reta - 1 tesoura para podamaleta inclusa

Lavadora Alta Pressdo 220V minimo 1700lbs Monofasico

Machadinha com cabo de fibra

Machado TRAMONTINA ou similar

Mangueira para jardim 100m




Pa Concha Quadrada ¢/ cabo tamanho N.3

P4 Corte Vanga Quadrada c/ cabo

Regador de Plastico 10L

Rogadeira costal profissional a gasolina - minimo 25,4 Cilindradas - 0,95KW -1,3cv -
Stihl ou similar

Serrote Carpinteiro Cabo Madeira 20"

Serrote Podador de Galhos Cabo Metalico Extensivel 3m

Soprador/ Aspirador de folhas elétrico com motor de, no minimo, 3000 W

Smartphone minimo Androide 15, camera SOMP

Tela de protecdo (de no minimo 5m x 1,5m) para corte de grama

Tesourdo para Poda com Cabo Telescopico 66cm a IM T

Vassoura de Ancinho Plastica com Cabo

Vassoura piacava

Cortador de Grama Elétrico 2500W diametro de corte 45¢cm Tramontina ou similar

TECNICO EM EDIFICACOEs - GRUPO DE EQUIPAMENTOS MINIMOS

Trena, material aco, Sm x 19 mm, caracteristicas adicionais enrolamento automatico

Trena laser alcance 40m

Prancheta A4

4.2. Os custos das ferramentas e Equipamentos basicos estdo sendo remunerados na
planilha de composicdo de custos e formagdo de precos da mao de obra de servigos
continuos.

5. FORNECIMENTO DE MATERIAIS BASICOS

5.1. A CONTRATADA devera fornecer Insumos e materiais de consumo de baixa
relevincia, porém necessarios aos servicos (Oleos lubrificantes, estopas, panos,
desengripante anti-ferrugem, WD 40, fitas isolantes, lixas, veda-rosca, colas e adesivos para
tubos de PVC, parafusos, arruelas, buchas de nylon, prego, laminas, discos de corte, brocas,



bobina de lynon etc.), nao serao incluidos nas medicées de insumos. Os custos relativos
estdo incluidos nos postos fixos conforme planilha de formagao de preco.



